VINERI,

15 DECEMBRIE 2023

MiICA PUBLICITATE ziaruL NATIONAL

candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau
de unitatile sanitare abilitate; d)nu au varsta
de pensionare, conform prevederilor legale
in vigoare. Criteriile specifice sunt
urmatoarele: a)pentru directorul medical:
1.sunt absolventi de invatdmant universitar
de lungd duratd, cu diploma de licentd sau
echivalenti in  domeniu  medicina,
specializarea medicind; 2.sunt confirmati cel
putin medic specialist; 3.au minumum 5 ani
vechime in specialitatea respectiva. b)pentru
directorul financiar-contabil: 1.sunt
absolventi de invatdimant universitar de
lungd duratd, cu diplomd de licenta sau
echivalenta in profil economic; 2.au cel putin
2 ani vechime in specialitatea studiilor;
3.detin certificatul de atestare a cunostintelor
dobandite in domeniul Sistemului european
de conturi, precum si de cunoastere a
reglementarilor europene in domeniu*.*cu
exceptia unitatilor sanitare publice cu paturi
pentru care managementul a fost transferat
catre autoritatile administratiei publice locale
si catre Primaria Municipiului Bucuresti,
conform prevederilor Legii nr.500/2002,
privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare. Concursul/examenul
pentru  ocuparea  functiilor  specifice
comitetului director al unitatii se va organiza
in data de 12.01.2024, ora 10.00 -proba
scrisd, respectiv data de 16.01.2024, ora
10.00 -sustinere orald a proiectului de
specialitate, in data de 19.01.2024, ora 12.00
-interviul de selectie, la sediul unitatii. Data-
limitd pand la care se pot depune actele
pentru dosarul de concurs este 04.01.2024,
ora 10.00. Bibliografia pentru concurs/
examen si temele-cadru pentru proiectul de
specialitate se afiseaza la sediul Spitalului
Orasenesc Segarcea si se publica pe site-ul
spitalului www.spitalsegarcea.ro. Relatii
suplimentare se pot obtine la telefonul:
0251/210.435 -Biroul Resurse Umane,
persoana de contact: Ciuca Claudia.
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LICEUL de Industrie Alimentara Craiova,
cu sediul in Craiova, Str.Brestei nr.144, jud.
Dolj, organizeaza concurs pentru ocuparea
functiei contractuale temporar vacante, de:
Paznic conform H.G.1336/2022. Concursul
se va desfasura la sediul institutiei: -Proba
scrisa:  09.01.2024, ora 10.00; -Proba
interviu: 11.01.2024, ora 10.00. Conditii
specifice: -Studii: medii; -Vechimea in
muncd: 5 ani. Data-limitd depunere dosare
de participare la sediul institutiei: 22.12.2023.
Informatii suplimentare se obtin de la sediul
institutiei sau tel.0251/422.937.
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LICEUL cu Program Sportiv Viitorul, cu
sediul In mun.Pitesti, str.Nicolac Dobrin
nr.20, jud.Arges, organizeaza concurs pentru
ocuparea functiei contractuale vacante, de:
Sofer microbuz, conform H.G.1336/2022.
Concursul se va desfasura la sediul institutiei:
-Proba scrisa: 12.01.2024, ora 10.00; -Proba
interviu: 16.01.2024, ora 10.00. Conditii
specifice: -Nivel studii: generale sau medii;
-Atestat profesional pentru conducatorii auto
care efectueaza transport public de persoane
in termen de valabilitate. Data-limita
depunere dosare de participare la sediul
institutiei: 04.01.2024. Informatii
suplimentare se obtin de la sediul institutiei
sau de pe website: www.lpspitesti.ro.
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SCOALA Gimnaziala,,Iuliu Birou” Ticvaniu
Mare, cu sediul in com.Ticvaniu Mare, nr.4,
jud.Caras-Severin, organizeazd concurs
pentru ocuparea functiei contractuale
vacante, de: Administrator financiar -1 post,
0,5 norma, conform H.G.1336/2022.
Concursul se va desfasura la sediul institutiei:
-Proba scrisa: 12.01.2024, ora 13.00; -Proba
interviu: 16.01.2024, ora 13.00. Conditii
specifice: -Studii: Economice superioare;
-Vechimea in muncad: 5 ani; -Vechime in
domeniul studiilor: 5 ani. Data-limitd
depunere dosare de participare la sediul
institutiei: 04.01.2024. Informatii supli-
mentare se obtin de la sediul institutiei.
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PRIMARIA Gura Padinii, cu sediul in
comuna Gura Padinii, jud.Olt, organizeaza
concurs pentru ocuparea unei functii
contractual vacante pe perioada determinata
de 12 luni de: Muncitor calificat (Sofer),
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conform H.G.1336 /2022. Concursul se va
desfasura la sediul institutiei: -Proba scrisa:
12.01.2024, ora 10.00; -Proba interviu:
16.01.2024, ora 10.00. Conditii specifice:
-Studii: medii; -Vechimea in munca: 1 an.
Data-limita depunere dosare de participare:
04.01.2024, ora  15.00. Informatii
suplimentare se obtin de la sediul institutiei
sau e-mail: gprimarie@yahoo.com.
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SCOALA Gimnaziala Oituz, cu sediul in
Oituz, jud.Bacdu, organizeaza concurs
pentru ocuparea unei functii contractual
temporar vacante de: Fochist, conform
H.G.1336/2022. Concursul se va desfasura
lasediul institutiei: -Probascrisa: 12.01.2024,
ora 09.00; -Proba practica: 15.01.2024, ora
09.00. Conditii specifice: -Studii medii;
-Vechimea in muncd -minim 3 ani in
domeniu. Data-limitd depunere dosare de
participare: 22.12.2023, ora 15.00. Informatii
suplimentare se obtin de la sediul institutiei,
telefon 0748.909.760.
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SCOALA Gimnaziala Oituz, cu sediul in
Oituz, jud.Bacau, organizeaza concurs
pentru ocuparea unor functii contractual
vacante de: Ingrijitor (1 post vacant cu norma
intreagd), Ingrijitor (1 post vacant cu 0,5
norma) si ingrijitor (1 post vacant cu 0,5
norma), conform H.G.1336/2022. Concursul
se va desfagura la sediul institutiei: -Proba
scrisd:  12.01.2024, ora 11.00; -Proba
practica: 15.01.2024, ora 11.00. Conditii
specifice: -Studii: medii; -Vechimea in
muncd: minim 1 an; -Domiciliul in apropiere
de unitatea scolard. Data-limitd depunere
dosare de participare: 04.01.2023, ora 15.00.
Informatii suplimentare se obtin de la sediul
institutiei, telefon 0748.909.760.
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SCOALA Gimnaziala ,,Mihai Novac” Sasca
Montana, cu sediul in Sasca Montana, jud.
Carag-Severin, organizeaza concurs pentru
ocuparea unor functii contractual vacante
de: Ingrijitor (1 post vacant cu normi
intreagd) si Administrator financiar (1 post
vacant cu 0,25 normd), conform
H.G.1336/2022. Concursul se va desfasura
lasediul institutiei: -Proba scrisa: 12.01.2024,
ora 13.00; -Proba interviu: 16.01.2024, ora
13.00. Conditii specifice: -Ingrijitor: -Studii:
generale; -Vechimea in munca: nu se solicita;
-Administrator financiar: -Studii: superioare
economice; -Vechimea in munca si in
domeniul studiilor: minim 5 ani. Data-limita
depunere dosare de participare: 04.01.2024,
ora 14.00. Informatii suplimentare se obtin
de la sediul institutiei, telefon 0721.336.511.
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Liceul Tehnologic "Petru Poni" cu sediul
in Onesti, str. Bulevardul Republicii nr. 60,
judetul Bacdu, organizeaza concurs conform
H.G. nr. 1336/28.10.2022, pentru ocuparea
urmatorului post contractual: ingrijitor
(norma intreagd), post vacant, pe perioada
determinata. Conditii specifice de participare
la concurs: -nivelul studiilor: Nu se cere.
-vechime in specialitatea studiilor: Nu se
cere. Data, ora si locul de desfasurare a
concursului: -proba scrisa in data de
04.01.2024, ora 09:00, la sediul institutiei;
-proba practica in data de 08.01.2024, ora
09:00, la sediul institutiei; -proba interviu in
data de 08.01.2024, ora 13:30, la sediul
institutiei; Data limitd pana la care candidatii
vor depune actele pentru dosarul de concurs
este de minim 5 zile lucratoare de la afisare,
respectiv. 20.12.2023 inclusiv la sediul
institutiei. Informatii suplimentare se obtin
de la sediul institutiei sau de pe website:
petruponi.ro
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Directia de Administrare a Domeniului
Public si Privat si Alimentare cu Energie
Termica Caliméinesti cu sediul in Calima-
nesti, str. Serei nr. 46, judetul Valcea, organi-
zeaza concurs conform H.G. nr. 1336/
28.10.2022, pentru ocuparea urmatoarelor
posturi contractuale: -1 post operator la
recoltarea si toaletarea arborilor forestieri
-Sector intretinere parcuri din statiunea
Calimanesti- Caciulata, amenajare, intreti-
nere zone verzi -in cadrul Directiei de
Administrare a Domeniului Public si Privat
si Alimentare cu Energie Termica, str. Serei,
nr. 46, oras Calimanesti, jud. Valcea; -1 post
ingrijitor spatii verzi- Sector intretinere
parcuri din statiunea Calimanesti- Caciulata,
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UAIC a finalizat proiectul ,Centru de cercetare cu tehnici integrate pentru investigarea
aerosolilor atmosferici in Romania (RECENT AIR)”

Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi (UAIC), in calitate de beneficiar, anuntd finalizarea
implementarii proiectului cu titlul ,Centru de cercetare cu tehnici integrate pentru investigarea aerosolilor
atmosferici in Romania (RECENT AIR)”, (cod MySMIS 127324, contract nr. 322/04.09.2020), cofinantat prin
Programul Operational Competitivitate 2014-2020, Axa Prioritara: 1. Cercetare, dezvoltare tehnologica si inovare
(CDI) in sprijinul competitivitdtii economice si dezvoltarii afacerilor, Actiunea: 1.1.1. Mari infrastructuri de
CD/Universitati-pentru regiuni mai putin dezvoltate-LDR.

Obiectivul general al proiectului a fost acela de a aduce contributii semnificative la cresterea
capacitatii de cercetare, dezvoltare, inovare a Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi, ca institutie publica de
cercetare, prin dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de CDI existente, orientate catre monitorizarea si
analiza factorilor de mediu, precum si prevenirea si gestionarea durabild a riscurilor de mediu, in vederea
transferului de cunostinte in domenii prioritare de cercetare, de interes pentru agenti economici sau comunitati,
unitati administrativ teritoriale.

Rezultatele proiectului sunt reprezentate de cele 10 unitati CDI nou create si dezvoltate (Laborator
de chimie aplicata in stiinta aerosolilor atmosferici, lasi; Laborator de testarea si monitorizarea calitatii aerului
urban (Air Quality Monitoring Station), lasi; Laborator de investigare a proceselor fizico-chimice din fazd gazoasa
cu implicatii in formarea aerosolilor organici secundari, lasi; Laborator de sinteza organica aplicatd in stiintele vietii
si pdmantului, lasi; Laborator de meteorologie aplicata si climatologie, lasi; Laborator de astronomie si astrofizica,
lasi; Laborator interdisciplinar de cercetare in geo-chimia arealelor rurale, Madarjac-lasi; Laborator
interdisciplinar de cercetare a mediului montan, Rardau-Suceava; Laborator interdisciplinar de cercetare a mediului
marin si a atmosferei terestre marine, Agigea-Constanta; Laborator de geografia si fizica pamantului, Tulnici-
Vrancea) si a 2 laboratoare mobile complet echipate si functionalizate (Laborator mobil pentru cercetare directa
in timp real a atmosferei, PRO-TRACE-01; Laborator mobil functional dotat cu aparaturd, instrumente,
echipamente pentru testarea calitdtii aerului in diverse areale, PRO-TRACE-02).

Unitatile CDI au fost dotate cu un numar de 441 active corporale — echipamente CD, 120 active
corporale — echipamente IT, 58 active necorporale — licente si software-uri, 743 active corporale, alte obiecte de
inventar, si au fost realizate lucrari exceptate de la autorizare pentru o suprafata totala de 1310,31 mp. Din totalul
de 441 active corporale echipamente CD, peste 52 de echipamente au valori unitare de peste 100000 EUR,
unicitatea lor conferind reprezentativitate la nivel regional. Peste 30 echipamente au reprezentativitate la nivel
national si importanta in contextul international al problemei legate de investigarea caracteristicilor si
comportamentului aerosolilor atmosferici din Romania, proveniti atat din surse antropogene cat si naturale.

Avand in vedere importanta edificarii unei structuri de cercetare unice in Romania, create pentru
abordarea problemelor de mediu, dar si pentru cooperarea si interactiunea cu celelalte retele de cercetare
europene, Proiectul ,Centru de cercetare cu tehnici integrate pentru investigarea aerosolilor atmosferici in
Romania (RECENT AIR)” a facilitat crearea unui numar de 25 noi locuri de munca, pozitii de Asistent de cercetare
stiintificd, normad intreaga, din care, la data finalizarii perioadei de implementare a proiectului (31.12.2023) 21,5
norme au fost deja ocupate, prin concurs public, si 3,5 norme au rdmas vacante.

Principiile orizontale referitoare la egalitatea de sanse, prin egalitate de gen, nediscriminare,
accesibilitate persoane cu dizabilitati si schimbari demografice, si cele referitoare la dezvoltarea durabild prin
poluatorul plateste, protectia biodiversitatii, utilizarea eficienta a resurselor, atenuarea si adaptarea la schimbarile
climatice sau rezilienta la dezastre, au fost continuu promovate in cadrul activitatilor Proiectului.

Proiectul are ca impact al investitiei cresterea potentialului stiintific si tehnic de cercetare de la
Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, intr-o arie tematicd asociatd Domeniului 3: Energie, mediu si
schimbari climatice, Subdomeniul 3.2: Mediu si schimbari climatice, Sectorul de activitate 3.2.2: Gestionarea
riscului indus de schimbdrile climatice, prin crearea cadrului adecvat pentru investigarea la nivel de excelenta a
caracteristicilor chimice si fizice ale aerosolilor din camp atmosferic, dar si a investigarii modului de raspuns a
atmosferei la actiunea unor factori de stres (antropogen, biogen, urban, rural, marin, montan nepoluat, montan
cu factori de risc seismic si vulcanic), pentru a contribui la solutionarea cerintelor legate de efectele exercitate
asupra calitatii mediului, a starii de sanatate a populatiei si a modificarilor climatice.

Valoarea totald a proiectului a fost de 89.570.958,10 lei, din care asistenta financiard nerambursabild
de 89.490.216,60 lei.

Valoarea totald a finantarii nerambursabile, absorbita de proiectul RECENT AIR si acordatd de
Autoritatea de Management, Programul Operational Competitivitate (POC)/ Organism Intermediar Cercetare
(0OIC), a fost de 87.871.395,15 lei, reprezentand 98,19% din valoarea totala eligibila a contractului de finantare.

Proiectul s-a derulat pe o perioada de 40 de luni, incepand cu data de 04.09.2020 pana la 31.12.2023.

,Proiect cofinantat de Uniunea Europeand din Fondul European de Dezvoltare Regionald
prin Programul Operational Competitivitate 2014-2020"

Date de contact beneficiar:

Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi
Bulevardul Carol I, Nr.11, 700506, lasi, Romania
Website beneficiar: www.uaic.ro

Telefon: 0232-201121, Fax: 0232-201201
E-mail: rectorat@uaic.ro
Website proiect: http://recent-air.uaic.ro

Continutul acestui material nu reprezintd in mod obligatoriu pozitia oficiald a
Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei
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amenajare, intretinere zone verzi in cadrul
Directiei de Administrare a Domeniului Public
si Privat si Alimentare cu Energie Termica, str.
Serei, nr. 46, oras Calimanesti, jud. Valcea; -1
post mecanic auto —Serviciul contabilitate-
Compartiment administrarea si Intretinerea
parcarilor -in cadrul Directiei de Administrare
a Domeniului Public si Privat si Alimentare cu
Energie Termica, str. Serei, nr. 46, oras
Cilimanesti, jud. Valcea; -trei posturi con-
tractuale de executie; -perioadad nedeterminata,
8 ore pe zi- 40 de ore pe sdptamana. Conditiile
specifice necesare pentru ocuparea postului de
operator la recoltarea si toaletarea arborilor
sunt: -participantul face parte din categoria de
persoane defavorizate conform HG 799/2014,
in spetd barbat cu varsta de pana la 40 ani
conform indicatorilor de implementare ai
proiectului; Conditiile specifice necesare
pentru ocuparea postului de ingrijitor spatii
verzi sunt: -participantul face parte din

categoria de persoane defavorizate conform
HG 799/2014, in spetd femeie conform
indicatorilor de implementare ai proiectului;
Conditiile specifice necesare pentru ocuparea
postului de mecanic auto sunt: -participantul
face parte din categoria de persoane defavo-
rizate conform HG 799/2014, in speta barbat
cuvarsta de panala40 ani conform indicatorilor
de implementare ai proiectului; Data, ora si
locul de desfasurare a concursului: -proba
scrisa in data de 22.01.2024, ora 11:00, la
sediul institutiei; -proba interviu in data de
25.01.2024, ora 11:00, la sediul institutiei;
Data limita pana la care candidatii vor depune
actele pentru dosarul de concurs este de minim
10 zile lucrdtoare de la afisare, respectiv
08.01.2024 inclusiv la sediul institutiei.
Informatii suplimentare se obtin de la sediul
institutiei sau de pe website: primaria-
calimanesti.ro.
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